会计学教研室听评课制度

为了构建完善、科学的教学质量监控体系，保证教学质量不断提高，建立听课制度是其中重要环节。建立和落实听课制度，对于了解和掌握教学情况是检查教学工作的重要途径。为此特制定本制度。
一、指导思想和预期效果

  本着教师之间相互学习，相互借鉴，相互帮助的指导思想，在此过程中相互取长补短，提高自己的教学水平。所要达到的预期效果就是每一位教师都能够发现自己在课堂上的不足，找出症结所在，在日后的教学工作中不断地改进，提高自身的教学水平和业务素质。

二、实施办法

 人员组织：组织教研室全体教师共同听评课。
  时间安排：本教研室听评课的时间为每学期两周的时间。每天安排1-2名教师讲课，每人讲授50分钟的教学内容。

  听课：每位教师都要做好听课记录，找出优缺点。

  评课：评课为自由发言形式，所有教师都可对授课教师的课堂表现以及授课内容进行客观的评价。

  监控方式：领导检查。

  总结：每天有小结，最后有总结。
三、听评课人员
学院主任、教研室主任、主讲教师、本学院学生等。
四、听课评课任务

1. 副教授及其以上职称的教师主要听课评课对象为其所指导的青年教师，每学期至少听8节课。

2.助教和讲师要多听高级职称教师的课，每学期至少听课6节，学习他们丰富的教学经验、优秀的教学风格、独特的人格魅力。青年教师听完课后须让授课教师签名。
3．教研室教师互听、互评每学期至少4次/人。
五、听课要求
1.听课人在听课之前可在教学秘书处领取相关课表，听课时应携带《听课记录本》（由教务处统一制作），并对听课对象的授课情况进行详细记录和评议。

2.听课人听课评课时，应如实、客观地评价授课教师的教学情况，对教师的教育教学须有一定的帮助，能提出建设性意见，不能应付差事，应付检查。

3.听课时应就以下六个方面进行评价并写出评议意见：（1）教学目标是否明确具体；（2）教学内容是否科学准确；（3）教学原则、教学方法和教学手段是否合适；（4）教学重点、难点是否突出；（5）教态、教学语言、板书是否规范；（6）课堂教学管理是否规范严谨；（7）教学效果如何等方面。

4.听课结束后，听课教师应与主讲教师就课堂教学充分交换意见，共同研讨教学工作的目标任务和基本规律，并注意听取学生对教学活动的意见和建议。

5.任课教师要充分利用互相听课评课活动，认真总结教学经验，取人之长补己之短，更新教学观念，改革教学方法与教学手段，不断探索本科教学工作的新经验，提高课堂教学技能，讲求课堂教学的艺术与特色，促进教学质量的全面提升。

六、信息反馈
1. 听课者认为有必要，可在课后直接和授课教师交换意见。
2. 在听课时发现有重大问题，可在听课后直接反映到学院，并加以妥善解决。
3. 及时收集课堂教学基本情况，向教学院长汇报，适时召开有关会议，推广好的经验，研究解决教学中存在的问题。
 七、讲课效果评价
1．从教学内容到教学重点的过程。
2．从理论知识到全面发展。
3．从与情感无关到与情感有关。
4．从单一答案到多样性答案。
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2013—— 2014 学年度    第 二 学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	侯林芳
	6
	同上

	4
	许方
	6
	同上

	5
	张真
	6
	同上

	6
	高桃丽
	6
	同上


总结与评价：

1. 基本上都能够熟练地使用多媒体等现代教学手段进行课堂教学，课件制作水平较高，效果较好；
2. 所有教师都能运用标准的普通话教学，语速适中，声音洪亮；教学语言准确、规范；教态自然、大方、亲切；备课认真，教学内容丰富、体系完备，讲解准确。
3. 教师们的教学态度非常认真；在教学过程中，也把握了重点。

同时，也发现了一些不足之处：

1.教学应注意启发学生思考，努力培养学生自学的能力；

2.教学氛围不够活跃，师生之间缺乏互动；

3.PPT的背景和文字内容有待改进和丰富，知识点之间的衔接需进一步加强等。
被评教师能正确对待评课和评课结果，好的做到再接再厉，不足的能够自觉接受教学意见和建议积极改正，积极探索改进课堂教学的途径，提高教学质量，基本达到以评促教、以评促改、以评促建的目的。
通过听课活动的开展，极大地促进了教研室教师的教学交流与学习，使大家充分认识到了自身教学过程中存在的问题与不足，对今后教学水平和能力的提高很有帮助。
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2014—— 2015 学年度    第 一 学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	侯林芳
	6
	同上

	4
	许方
	6
	同上

	5
	张真
	6
	同上

	6
	髙桃丽
	6
	同上

	7
	冯欢
	6
	同上


总结与评价：

1.教师的教学热情高，教学态度非常认真；在教学过程中，也把握了重点，注重了启发学生思考，努力培养学生自学的能力；

2.基本上都能够熟练地使用多媒体等现代教学手段进行课堂教学，课件制作水平较高，效果较好；
3.所有教师都能运用标准的普通话教学，语速适中，声音洪亮；教学语言准确、规范；教态自然、大方、亲切；备课认真，教学内容丰富、体系完备，讲解准确。同时，也发现了一些不足之处：

1.教学方式比较单一，对一些概念性的知识没有讲解清楚；

2.PPT的内容单调，课程内容涉及仍有待加强等。
被评教师能正确对待评课和评课结果，好的做到再接再厉，不足的能够自觉接受教学意见和建议积极改正，积极探索改进课堂教学的途径，提高教学质量，基本达到以评促教、以评促改、以评促建的目的。
通过听课活动的开展，极大地促进了教研室教师的教学交流与学习，使大家充分认识到了自身教学过程中存在的问题与不足，对今后教学水平和能力的提高很有帮助。
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2014 —— 2015 学年度    第 二 学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	侯林芳
	6
	同上

	4
	许方
	6
	同上

	5
	张真
	6
	同上

	6
	髙桃丽
	6
	同上

	7
	冯欢
	6
	同上


总结和评价：
     1．注重导教引练教学模式的应用，通过精心设计使课堂教学环节清晰，明了。

2．注重以学生为主体，改变了以往教师满堂灌的教学弊病，使课堂气氛较为活跃，有效发挥了学生的学习潜能，如杜进老师；

3．把握会计学专业学生的特点和学习需要，注重对学生技能的训练，设计大量案例，结合讲解分析，如侯林芳老师。 
4．在遵循共性的教学模式前提下彰显了个人的教学风格，发挥了各自的教学特长，如许方老师。 
当然，我们也发现自身在教学中还存在一定的不足：
1．教师应当在注重理论与实践结合的解析，培养学生的创新意识上多做探索。 
2．青年教师驾御课堂，教学中实际运用语言的能力有待提高。 
3．研究学生喜欢的学习方式，使课堂教学更具实效性。
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2015 —— 2016 学年度    第 一 学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	侯林芳
	6
	同上

	4
	许方
	6
	同上

	5
	张真
	6
	同上

	6
	田莹莹
	6
	同上

	7
	冯欢
	6
	同上


总结和评价：
1.教师的教学态度非常认真；在教学过程中，也把握了重点，注重了启发学生思考，努力培养学生自学的能力；
2. 所有教师都能运用标准的普通话教学，语速适中，声音洪亮；教学语言准确、规范；教态自然、大方、亲切；备课认真，教学内容丰富、体系完备，讲解准确。
3.基本上都能够熟练地使用多媒体等现代教学手段进行课堂教学，课件制作水平较高，效果较好；
同时，也发现了一些不足之处：

1.课堂气氛不够活跃，部分学生学习积极性没有调动起来，教学方式比较单一，单纯的教师讲课和学生听课，师生之间缺乏互动，内容稍显枯燥。

2.课程设计亟待完善，知识点之间的衔接需进一步加强等。
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2015 —— 2016学年度    第 二 学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	许方
	6
	同上

	4
	张真
	6
	同上

	5
	田莹莹
	6
	同上

	6
	冯欢
	6
	同上

	7
	王莹
	6
	同上


总结和评价：
     1．增加了互动环节，注重以学生为主体，如：杜进老师改变了以往教师满堂灌的教学弊病，使课堂气氛较为活跃，学生学习积极性被调动。
2．田莹莹作为今年新进教师，能够在短时间内向有经验的老教师学习，不断探索教学方法，课堂教学水平得到提升。

3．各位教师在教学过程中和通过互相听评课，找到教学过程中各自的短板，发挥特长，做到扬长避短。
4．把握财务管理专业学生的特点和学习需要，注重对学生技能的训练，设计大量案例，结合讲解分析，如许方老师。 
当然，我们也发现自身在教学中还存在一定的不足：
1．应结合学科特点，注重理论与实践结合的解析，培养学生实践动手能力和自学能力。
2．教学方式多样化，结合学生学习特点探讨新的教学模式。 
会计学教研室听课制度执行情况统计表

（  2016 —— 2017学年度    第 一学期 ）

	编号
	姓名
	听课次数
	备注

	1
	张荃香
	8
	见课堂教学和实践环节质量评估表

	2
	杜进
	6
	同上

	3
	侯林芳
	6
	同上

	4
	许方
	6
	同上

	5
	张真
	6
	同上

	6
	冯欢
	6
	同上

	7
	王莹
	6
	同上


总结和评价：
     1．增加了互动环节，实践环节，注重以学生为主体，培养学生的动手操作能力。

2．大部分教师能够把握财务管理专业学生的特点和学习需要，注重对学生技能的训练，设计大量案例，结合讲解分析。 
3．各位教师在教学过程中和通过互相听评课，找到教学过程中各自的短板，发挥特长，做到扬长避短。
当然，我们也发现自身在教学中还存在一定的不足：
1．发挥学生教学主体的作用仍有待加强。
2．教学方式多样化，结合学生学习特点探讨新的教学模式。 
